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Thiringer Fuball-verband e.v.
1. Namen und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Datenschutzrechtlich Verantwortlicher ist der Thiringer FuRball-Verband e.V.,
vertreten durch den Vorstand, dieser vertreten durch den Prasidenten. Den
Veranstalter erreichen Sie telefonisch unter 0361/347670, per Fax: 0361/3460635, per
E-Mail unter info@tFv-erfurt.de oder postalisch: Augsburger Straflse 10, 99091 Erfurt.

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Unsere Datenschutzbeauftragte erreichen Sie unter den Kontaktdaten der
Verantwortlichen. Die Mailadresse lautet: datenschutz@tfv-erfurt.de.

3. Welche Arten von personenbezogenen Daten verarbeiten wir?

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die mit Ihrer Bewerbung im Zusammenhang
stehen:

3.1 Allgemeine Daten zur Person

Name, Vorname, Anschrift, Kontaktdaten

3.2 Daten zur beruflichen Qualifikation

Angaben zur Schul- und Berufsausbildung, Fortbildungen, Zertifizierungen,
Sprachkenntnisse, Qualifikationen wie Ersthelfer, Katastrophen-, Brande- und
Evakuierungshelfer

3.3 Sonstige Daten

Angaben, die Sie uns im Rahmen Ihrer Bewerbung tibermitteln

3.4 Daten Erziehungsberechtigter

Soweit Sie als Arbeitnehmer minderjahrig und/oder teilweise geschaftsunfahig sind,
erheben und verarbeiten wir Name, Vorname und Kontaktdaten der Erziehungs-
und/oder Sorgeberechtigten

4. Zwecke, fiir die personenbezogene Daten verarbeitet werden

4.1 Zur Vertragszweckerfillung gem. Art. 6 Abs. 1 (b), Art. 88 Abs. 1 DS-GVOi.V.m. §
26 Abs. 1 u. Abs. 8 S. 2 BDSG

Die personenbezogenen Daten verarbeiten wir, weil dies zum Zwecke der Bewerbung
um ein Beschaftigungsverhaltnis und zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens
erforderlich ist.

4.2 Auf Grund lhrer Einwilligung, Art. 6. Abs. 1 (a) DS-GVO

Wir verarbeiten weiter personenbezogene Daten, wenn Sie eingewilligt haben.

4.3 Im Rahmen der Interessenabwaqung, Art. 6 Abs. 1 (F) DS-GVO
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Wir verarbeiten personenbezogene Daten auch aus berechtigtem Interesse bei der
Abwehr von geltend gemachten Rechtsanspriichen aus dem Bewerbungsverfahren.
Dabei haben wir ein berechtigtes Interesse unserer Darlegungs- und Beweislast z.B. in
einem Verfahren nach Allgemeinem Gleichbehandlungsgrundsatz (AGG)
nachzukommen.

4.4 VVerarbeitung besonderer Kategorien von Daten

Wir verarbeiten besondere Kategorien personenbezogener Daten soweit dies zur
Ausiibung von Rechten oder zur Erfillung rechtlicher Pflichten aus dem Arbeitsrecht
erforderlich ist;

Art. 9 Abs. 2 (b) DS-GVO i.V.m. § 26 Abs. 3i.V.m. Abs. 8 S. 2 BDSG

5. Woher stammen die personenbezogenen Daten, die wir verarbeiten?

In der Regel stammen die personenbezogenen Daten von lhnen, weil wir Sie bei Ihnen
direkt erheben. Weiter kdnnen wir von lhnen 6ffentlich zugangliche personenbezogene
Daten verarbeiten.

6. Empfanger der personenbezogenen Daten - Wer bekommt lhre Daten?

Die Mitarbeiter des Thiringer Fullball-Verbandes e.V. (einschlieBlich Praktikanten, die
auf die Wahrung des Datengeheimnisses verpflichtet sind), die das
Bewerbungsverfahren bearbeiten, erhalten Zugriff auf die unter 3. beschriebenen
personenbezogenen Daten.

Wenn es zwischen Ihnen und uns zu einem Beschaftigungsverhaltnis kommt,
verarbeiten wir die von Ihnen bereits erhaltenen personenbezogenen Daten gem. § 26
Abs. 1 BDSG zum Zwecke der Begriindung und Durchfiihrung des
Beschaftigungsverhaltnisses weiter.

Eine Weitergabe an einen Drittstaat erfolgt nicht.

7. Dauer der Speicherung / Loschung der personenbezogenen Daten

Ihre personenbezogenen Daten l6schen wir wenn deren Kenntnis fiir die Entscheidung
Uber die Bewerbung nicht mehr erforderlich ist und keine gesetzlichen
Aufbewahrungspflichten bestehen.

Wenn wir lhnen eine Absage erteilt haben, bewahren wir Ihre Bewerbungsunterlagen
zu Beweiszwecken fiir 6 Monate bzw. bis zum Abschluss eines eventuellen
Rechtsstreites auf.

Wenn wir personenbezogene Daten auf Grund lhrer Einwilligung verarbeiten, speichern
wir bis zu Ihrem Widerruf.

Einwilligungserkldarungen speichern wir so lange, wie wir sie als Nachweis fiir die
rechtmaRige Verarbeitung bendtigen.

8. lhre Rechte
Sie haben folgende Rechte:

- Das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DSGVO,

- Das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DSGVO,

- Das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DSGVO,

- Das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DSGVO,

- Das Recht auf Datentibertragbarkeit nach Artikel 20 DSGVO,

- Das Recht auf Widerspruch nach Artikel 21 DSGVO,

- Das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde nach Artikel 77 DSGVO



- Das Recht eine erteilte Einwilligung jederzeit widerrufen zu konnen, ohne dass die
RechtmaRigkeit, der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten
Verarbeitung hierdurch berihrt wird.

Wenn sich im Rahmen einer zukiinftigen Verarbeitung eine Zweckanderung ergibt,
werden Sie hieriber informiert, soweit hierzu eine gesetzliche Pflicht besteht.
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